
 

 

所在单位 食品科学与工程学院 姓   名 李超 申报职务 教授 

 

代

表

性

成

果

1 

基本信息： 

 

大学生就业指导类著作《事农心语》，主编 

 

主要贡献： 

 

综合性大学农科专业毕业生就业率偏低，就业期望高，学农不为农现象普遍存在。本人根据多年

一线学生工作的经验和一些事例引导同学们农业是有所作为，而且是大有可为的。《事农心语》一书

的出版得到了学校学生工作部的大力支持和校就业中心的充分肯定，为在校的涉农专业毕业生提供了

有效的就业指导和基本遵循，为鼓励同学们到基层去、到中西部地区去提供了有力的事例支撑，增强

了同学们学农、爱农、为农的信心和决心。 

 

 

代

表

性

成

果

2 

基本信息： 

 

大学生就业指导教材《大学生职业发展与就业指导教程》，副主编 

 

 

主要贡献： 

 

本人参加工作 20 年，一直在潜心研究大学生就业指导工作，多次参加校内外的各类培训，具有

全球职业规划师（GCDF）和生涯教练（BBC）两项资格认证。以副主编参与编写了学校大学生就业指

导教材《大学生职业发展与就业指导教程》，完成书稿近 10 多万字，为全校大学生就业指导和职业生

涯规划的系统化、科学化提供了理论基础，进一步规范了全校就业指导课程的教材版本。 

 

 

代

表

性

成

果

3 

基本信息： 

 

吉林省教育厅“十二五”社会科学研究项目《农科大学生就业观念引导研究》，主持人 

 

主要贡献： 

 

积极参与省教育厅“十二五”社会科学项目研究，并成功主持申报了《农科大学生就业观念引导

研究》（全校仅三项）。提升就业率和就业质量关系民生，关系每名毕业生的未来发展，本人从社会与

经济形势出发，引导毕业生树立先就业后择业的求职观，特别是农科专业大学生，就业市场空间很大，

中国做为农业大国需要大量的懂专业、爱农业的人才投入到“三农”领域。通过项目申报和搜集文献，

形成了一套可行性的理论和实践教学方法，并在学生指导和咨询中广泛应用，收到了良好的成效。 

 

本人承诺，所填内容属实；承诺遵守学术规范，不存在抄袭剽窃、篡改侵吞他人学术成果等违反道德

和学术规范情形。如与以上承诺不符，愿意承担相应的一切后果。 

 

本人签字：                    年    月    日 
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本（专）科生辅导员教师职务评审表(2021) 

单位 食品科学与工程学院 姓名 李超 性别 男 
 

工作 
证号 

900045 
出生 
年月 

1978.04 
担(兼)任
党政职务 

党委副书记兼副
院长、纪委书记 

现聘教 
师职务 

副研究员 
聘任 
时间 

2014.09 应聘职务 教授 

最后学历及 
毕业时间 

研究生  2009.12 
最高学位及
授予时间 

硕士  2009.12 

学历（大学以上学习经历）和工作经历（含专业技术职务变动情况） 

起始时间 结束时间 
在何校、何单位学习（学习方式、获得学历、学位） 

或任何职务（所聘专业技术职务） 

1997.09 

2001.07 

2004.08 

2007.09 

2013.04 

2014.09 

2015.07 

2021.04 

2001.07 

2004.08 

2013.04 

2009.12 

2015.07 

至今 

2021.04 

至今 

大连陆军学院（ 全日制、本科学历、学士学位） 

解放军军需大学（学员旅助理员） 

吉林大学农学部学生工作处（副科级秘书、正科级秘书、助理研究员） 

吉林大学军需科技学院（全日制、研究生学历、硕士学位） 

吉林大学植物科学学院（党委副书记兼副院长） 

吉林大学植物科学学院（副研究员） 

吉林大学植物科学学院（党委副书记兼副院长、纪委书记） 

吉林大学食品科学与工程学院（党委副书记兼副院长、纪委书记） 

 

 

 

 

境内外进修培训情况 

起始时间 结束时间 进修或培训单位 进修或培训内容 

 

 

 

 

 

 

   

参加何学术团体、任何职务 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

其他社会兼职 

 

长春市绿园区第九届、第十届政协委员 
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主要工作业绩 

从 2001 年毕业至今，我在高校学生战线上工作了 20 年，现任吉林大学食品科学与工程学院党委副书记

兼副院长、纪委书记。我时刻牢记立德树人的神圣使命，务实进取，踏实工作，较好地完成了本职工作。 

一、注重理论武装，强化政治素养。 

我始终把提升自身的政治素养作为首要的政治任务，自觉落实政治理论学习要求，组织带领学生党员开

展“两学一做”和习近平系列讲话的学习，认真撰写学习笔记和心得，使之进入思想、进入工作。几年来，

我坚持理论联系实际，坚持自主学习与自主提高，积极参加各类培训，不断提升自身的理论素养和研究能力，

并将所学理论与实际经验相结合，加以总结与创新，带领学工团队形成学生工作论文近 20 篇，主持编写专

著 1 部，参与编写了《大学生职业发展与就业指导教程》、《吉林大学校史》和《大学生心理健康教育问答》，

连续 8 年组织编写学生工作年鉴累计 160 余万字，主持和参与省级、校级课题 10 余项。先后被评为长春市

“高校文明杯”学生管理工作先进个人、学校优秀党务工作者。 

二、着眼岗位需求，力求勤勉作为。 

紧紧围绕学校发展目标，积极创新工作方法、路数，经过几年的探索和总结，我们形成了较为完善的学

生教育管理服务体系，提出了“三抓、四育、五同”的学生工作理念：三抓即抓常规工作有序，抓重点工作

有力，抓创新工作有效。常规工作就是学生奖、贷、勤、免、补等日常事务做到有序推进，公平公正；重点

工作就是党团建设、学风考风、重大活动，必须力求务实，立竿见影；创新工作有效就是有助于学生专业学

习、思维拓展、个性养成的好做法、好活动必须坚持开展，抓出成效。四育即德育、智育、体育、美育。德

育就是做好社会主义核心价值观教育，引导学生学会做人做事做学问；智育就是浓厚学生专业学习兴趣，提

升认知能力，提高综合素质；体育就是锻炼学生身体素质，加强学生团队合作意识；美育就是完善人格品性，

培养学生心灵美，引导学生做内心强大，外在美丽的青年一代。在这个四育过程中，注重结合学院学生的思

想实际，开展新生入学教育、毕业生择业观教育，开办了 10 多期“三农讲坛”；积极开展暑期社会实践，4

个扶贫实践团队获团中央表彰；组织建设的“三为书屋”、“７G 咖啡”、“昆虫创客”成为学院的文化主阵地，

发挥了积极有效的育人作用；阳光体育连续 6 年获得校优秀奖；学院在校运动会获三连冠。“五同”即为“同

吃、同住、同娱乐、同学习、同进步”。提出“五同”想法，目标是转变辅导员工作作风，拉近师生距离，

消除隔阂，解决学生实际问题。我每周至少去二次学生食堂用餐，在轻松的环境中了解学生实际，解决学生

难题，通过观察学生饭量和饭菜质量，便能发现学生思想和生活的细微变化；在学生公寓内设辅导员办公室，

每周三下午公寓办公，方便师生沟通，在迎新、毕业生离校及重大敏感时期，我带领学生干部在学生公寓值

班住宿，较好地维护了特殊时期学生的安全稳定；在每项学生文体活动中，我都身体力行，亲自参与，与学

生玩在一起，训练在一起，与学生共同分享过程与成果。制定“听课制度”， 坚持每周到课堂跟班听课一次，

与学生一同学习，共同提高课堂效率。饭堂、公寓、运动场、课堂，通过这些学生日常活动中最放松、最舒

适、最易交流和沟通的场合，我们把思政工作、心理疏导和职业规划做到了潜移默化、润物无声。 

三、不断创新工作，促进学生成长成才。 

关注学生学业和就业。始终把加强学风建设摆到突出位置，建立了学院、班级、学生三者联动的工作机

制。以榜样带学风。在学院内开展年度先进个人及班级的评选，树立典型，用身边的先进事迹教育学生；抓

班风促学风，定期组织班会、年级会，坚持查课制度，掌握学生学习情况；抓好班主任队伍建设，加快学生

对专业的认知和适应过程；严格选拔班级学生骨干，促进团结互助、积极向上的优良班风形成；实施学业预

警制度，密切学校与学生家长的沟通与联系。重视学生的就业和创业能力提升，关注学生心理健康工作，学

生心理危机事件明显减少，学生心理品质不断提升。 
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本人年均思想政治教育课教学工作量（ 35 ）学时，主讲思想政治教育课程情况 

起始时
间 

结束 

时间 
课程名称 授课对象 

学生 

人数 

周学 

时数 

总学 

时数 

2014.10 

2015.04 

2016.11 

2017.05 

2018.12 

2019.05 

2015.06 

2015.07 

2015.09 

2016.09 

2017.06 

2018.07 

2018.09 

2019.09 

2020.09 

2021.09 

2014.10 

2015.04 

2016.11 

2017.05 

2018.12 

2019.05 

2015.06 

2015.08 

2015.09 

2016.09 

2017.06 

2018.08 

2018.09 

2019.09 

2020.09 

2021.09 

《大学生就业指导》 

《大学生就业指导》 

《大学生就业指导》 

《大学生就业指导》 

《大学生就业指导》 

《大学生就业指导》 

毕业生离校教育 

暑期社会实践 

新生入学教育 

科学道德与学风教育 

毕业生离校教育 

暑期社会实践 

科学道德与学风教育 

新生入学教育 

新生入学教育 

新生入学教育 

2014 级学生 

2011 级学生 

2016 级学生 

2017 级学生 

2015 级学生 

2018 级学生 

2011 级学生 

全院学生 

2015 级学生 

2016 级研究生 

2013 级学生 

全院学生 

2018 级研究生 

2019 级学生 

2020 级学生 

2021 级学生 

162 

221 

148 

149 

174 

148 

221 

609 

201 

48 

166 

596 

52 

178 

176 

174 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

3 

4 

3 

8 

4 

3 

8 

4 

4 

4 

  16 

20 

16 

16 

20 

16 

16 

24 

16 

16 

16 

24 

16 

16 

16 

16 

公开发表出版的主要论文、著作、教材 

序 

号 
发表时间 题目 

在何刊物、出版社发表
或出版（ISBN 号） 

本人
名次 

类别 

是
否
增
刊 

获
奖
情
况 

1 

 

2 

 

 

3 

 

 

4 

 

5 

 

 

6 

 

7 

 

 

8 

 

9 

 

 

10 

 

 

11 

 

 

 

2019.08 

 

2018.12 

 

 

2017.11 

 

 

2017.10 

 

2017.07 

 

 

2017.03 

 

2016.08 

 

 

2016.06 

 

2015.12 

 

 

2015.12 

 

 

2015.07 

《大学生职业发展与就业指导教程》 

 

《我国少数民族大学生就业问题浅
析—以吉林大学为例》 

 

《高校基层纪委落实从严治党监督
责任精细化研究》 

 

《阡陌众行》 

 

《加强综合性大学农科大学生专业
思想教育的基本思路和方法》 

 

《事农心语》 

 

《大学生思想政治教育中家校合作
的有效途径》 

 

《高校落实党建工作责任制研究》 

 

《大学生创业园区模式构建探析》 

 

 

《论党建文化主题公寓的育人价值》 

 

 

《高校农业类研究生教育国际化发
展新模式的探讨》 

 

 

 

 

吉林出版集团股份有限
公司 

《青年与社会》 

 

 

《吉林大学党风廉政建
设工作论坛论文选集》 

 

中国农业大学出版社 

 

《吉林大学 2017 年学生
工作论文集》 

 

吉林大学出版社 

 

《教育现代化》 

 

 

《湘潮》 

 

《吉林大学 2015 年学生
工作论文集》 

 

《吉林大学 2015 年学生
工作论文集》 

 

《课程教育研究》 

副主
编 

1 

 

 

1 

 

 

编委 

 

1 

 

 

主编 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

教材 

 

其他 

 

 

其他 

 

 

专著 

 

其他 

 

 

专著 

 

其他 

 

 

其他 

 

其他 

 

 

其他 

 

 

其他 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

注：“类别”按“核心”“其他”  填写 
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项目情况 

序 
号 

项目名称及编号 项目来源 
起止 
时间 

经费 
(万
元) 

本人名次
或承担部

分 

项目进 
展情况 

1 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

7 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

9 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

 

生涯规划意识下学生分类培养教育

探索研究 

 

 

高校少数民族学生教育管理研究

(SZY2017005) 

 

 

 

少数民族毕业生就业问题及对策研

究（以吉林大学为例）（JY201710） 

 

 

基层纪委落实从严治党监督责任精

细化研究(重点) 

 

 

以体育文化育人为途径全面提升学

生综合素质 

 

 

提高基层党建专业化能力研究（重

点 2015DJ04） 

 

 

研究生与本科生思想政治教育工作

衔接问题的研究（2015YSZ19） 

 

 

高校学生工作中的“家校”合作问

题研究（XGY201410） 

 

 

农科大学生就业观念引导研究 

 

 

 

加强党建文化主题公寓建设研究 

吉林大学 2020 年就

业创业工作研究课

题 

 

吉林大学基本科研

业务经费哲学社会

科学研究思想政治

工作专项 

 

吉林大学 2017 年就

业创业工作研究课

题 

 

吉林大学党风廉政

建设和反腐败工作

研究课题 

 

吉林大学文化建设

项目 

 

 

吉林大学党的建设

研究会研究课题 

 

 

吉林大学研究生思

想政治教育工作研

究课题 

 

吉林大学学生工作

研究课题 

 

 

吉林省教育厅“十

二五”社会科学研

究项目 

 

吉林大学党的建设

研究会 2014 年科研

课题 

2020.06—

2021.09 

 

 

 

2017.11—

2020.09 

 

 

 

 

2017.10—

2018.10 

 

 

2016.12—

2020.08 

 

 

2015.07—

2016.07 

 

 

2015.04—

2017.04 

 

 

2015.05—

2017.12 

 

 

2015.01—

2016.12 

 

 

2015.01—

2018.12 

 

 

2014.06—

2015.04 

0.5 

 

 

 

 

1.0 

 

 

 

 

 

 

0.6 

 

 

 

 

 

0.3 

 

 

 

 

0.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0.3 

 

 

 

 

0.2 

 

 

 

 

1.0 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

结项 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

结项 

 

 

 

 

 

结项 
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受表彰和获奖情况（含培养学生获奖） 

序号 受表彰或获奖项目名称 级别 类别 
获奖 

时间 
颁奖单位 

本人
排名 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

 

 

 

 

 

吉林省 2021 年辅导员年度人物 

 

长春市“高校文明杯”学生管理先进个人 

 

吉林大学优秀党务工作者 

 

中国大学生年度人物提名奖  张家燕 

 

2019 年十佳大学生  董祎筱 

 

2020 年十佳大学生  白慧娇 

 

2020 年自强自立大学生标兵  张嘉贺 

 

吉林大学学生工作先进单位 

省级 

 

市级 

 

校级 

 

国家级 

 

校级 

 

校级 

 

校级 

 

校级 

其他 

 

其他 

 

其他 

 

其他 

 

其他 

 

其他 

 

其他 

 

其他 

2021.09 

 

2018.03 

 

2016.06 

 

2016.06 

 

2019.05 

 

2020.05 

 

2020.05 

 

2021.01 

吉林省教育
厅 

长春市委 

宣传部 

学校党委 

 

教育部 

 

学生工作部 

 

学生工作部 

 

学生工作部 

 

学生工作部 

1 

 

1 

 

1 

 
 
本人承诺评审表所填内容属实。 
 
 
 
 应聘人签字：               年    月    日 
 
 

此评审表经中层单位审核，各项内容填写属实。 
 
 
 
审核人签字:                   年    月    日 

思想政治、职业道德、学术道德表现审查意见 

 

 

经审核，该同志在思想政治、师德师风、学术道德、党纪政纪等方面不存在影响申报高一级专业技术

职务的相关问题。 

 

 

                                     负责人签字：                               年   月   日 

申报资格审查意见 

经审核，该同志达到            职务的申报条件，同意

申报。 

（公章） 
负责人签字：                              年   月   日 

 


